
E x p e r i e n c e  E x p e d i t i o n s

Thought Leaders – Future Business – Trend Culture



Sie wollen raus aus dem Elfenbeinturm? Sie 
suchen Best Practice-Beispiele zur Optimierung 
Ihrer Zukunftsstrategie? Sie verstehen, dass  
Sie dafür aufbrechen müssen? Dann nichts wie 
hin – ins Silicon Valley? 

Stop.

Wissen Sie, wie wir die üblichen Touren ins  
Silicon Valley nennen? Zoobesuche.

In den meisten Fällen läuft es nämlich auf das 
Selfie vor dem Google HQ raus. Und abgesehen 
von ein paar hippen Vorträgen war es das dann 
auch mit der “Spurensuche der Innovation”.

Das genügt Ihnen nicht, weil sie das alles 
schon hinter sich haben und wissen, dass Ihre 
Organisation mehr und besseren Input braucht? 

Fantastisch.

Wagen Sie sich auf eine Experience Expedition. 
Sie geben das Thema und die Fragen vor.

Wir liefern Ihnen Zugang zu den erfolgreichsten, 
härtesten und inspirierendsten Persönlichkeiten 
weltweit; Eingebunden in eine Expedition, die 
Ihnen wirklich neue Territorien eröffnet. 

Vorsicht.

Die Buchung einer Experience Expedition 
könnte Sie aus Ihrer Komfortzone locken.

Christopher P. Peterka 
C I O



E x p e r i e n c e  E x p e d i t i o n

Mit dieser Studienreise bringen wir Sie zu den 
wahren Game-Changern der Digitalen Moderne 
in deren natürlichen Habitaten – also außerhalb 
Ihrer Komfortzone. Denn wie Sie wissen, findet  
progressives Lernen genau dort statt. 

Entwickler, Entscheider und Unternehmer aus 
der Wirtschaft und gesellschaftliche Akteure  
wie Aktivisten, Künstler, Journalisten oder  
Politiker, die nachweislich mutig und erfolgreich 
neue Mittel und Wege einsetzen, um schneller, 
besser und gesünder zu ihren Zielen zu finden, 
vertrauen uns – und damit Ihnen.

Mit unserem vom Deutschen Patentamt als einzig-
artig anerkannten Format pivotieren Sie binnen 
weniger Tage wofür Sie sonst Jahre benötigen.

Nach Ihrem strategischen Themen-Entscheid, 
schneidern wir auf Maß:

N u t z e n

M o d u l e

—  Garantierter Perspektivwechsel durch exzellentes Netzwerk 
—  Tiefes Engagement durch maximale Teamgröße von 15 Personen
—  Maximale Nähe zu Ihrem Thema dank kuratiertem Programm 
—  Praxisnahe Wissensvermittlung durch Direktanwendung 
—  VUCA-Leadership Training durch Hochgeschwindigkeitsverfahren 
—  Nachhaltigkeit der Erfahrung durch Check-ins im Anschluss
—  Transfer der Erkenntnisse durch strategische Innovationsberatung

Expedition S – 1 Tag

Fangen Sie an. Brechen Sie auf. Auch wenn es nicht für einen  
strategischen Perspektivwechsel reicht – ein nachhaltiger Impuls 
wird es sicher. Holen Sie das Maximum aus nur einem Tag Arbeits-
zeit. Anregungen, Ideen, Momentum – in Ihrem Prio-Thema. 

— Invest ab EUR 15k

 

Expedition M – 2 Tage 

Einmal vor Ort drüber Schlafen macht einen Riesenunterschied. 
Ideen werden bereits zu Plänen, man sieht die Welt schon deutlich 
anders. Kontakte werden zahlreicher und intensiver geknüpft.
Sie Arbeiten an mindestens zwei Tatorten. 

— Invest ab EUR 45k

 

Expedition L – ab 3 Tage 

Die sicherlich beste Art und Weise, um einen richtungsweisenden, 
langfristigen Perspektivwechsel herbeizuführen. Mit einer persönlichen 
Vorbereitungsphase sind alle Seiten perfekt gerüstet. Vor Ort finden 
echte Spitzentreffen statt, die jahrelange Positivwirkungen zeitigen 
werden. Nachbereitung: Pflicht und Ehre.

— Invest ab ca. EUR 120k
 

contact@gannaca.com 
+4915123029230

W H E R E 
T H E  M A G I C 

H A P P E N S

your 

comfort 

zone

— Intensiv-Vorbereitung der Expedienten 
    mittels Video-Coaching

— 360° Onboarding aller Mitwirkenden 
    in eigener Profil-Plattform 

— Extrem selektive Auswahl von Ansprech-    
    partnern vor Ort 

— Persönlich von Futurist Christopher Peterka 
    kuratierte Programme 

— Zugang zu geheimen und nicht-öffentlichen 
    Laboren, Inkubatoren & Entwicklungszentren



A u s g e w ä h l t e  K l i e n t e ngannaca ist eine Denkfabrik und Strategiebera-
tung, die im Jahr 2002 gegründet wurde, um die 
unbeantworteten Fragen nach einer aufkommen-
den „Internetwirtschaft“ und ihren möglichen 
Auswirkungen auf Wirtschaft und Gesellschaft  
zu beantworten.

Das Unternehmen besteht heute aus einer Gruppe 
von top-erfahrenen, multidisziplinären Teams 
auf sechs Kontinenten, die Marktdaten, Business 
Intelligenz, Innovationsstrategien und Führungs-
kräfte-Coaching miteinander verbinden.

Sie kehren zurück und wissen, was zu tun ist.
Eine Experience Expedition gibt Ihnen präzise 
Antworten auf die für Sie relevanten Fragen.  



“ The best way to predict the future is to create it.”
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